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Wir suchen für das Institut für Angewandte Informatik und Formale Beschrei -
bungs verfahren (AIFB), befristet auf 36 Monate, mit der Möglich keit zur
Verlängerung, zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen

Akademische Mitarbeiterin /
Akademischen Mitarbeiter (w/m/d)

in den Bereichen Trustworthy Artificial Intelligence und
Distributed Ledger Technology

Im Rahmen von zwei interdisziplinären Forschungsprojekten mit Partnern aus
Wissenschaft und Praxis erforschen Sie innovative Konzepte rund um die
Entwicklung und den Einsatz von Trustworthy Artificial Intelligence oder, alternativ,
von Distributed Ledger Technology (bspw. Blockchain). Dabei setzen Sie, je nach
Forschungsprojekt, Ihre analytischen Fähigkeiten und Kenntnisse in der Software -
entwicklung ein, um sicherzustellen, dass vielversprechende Software im Alltag
auch eingesetzt werden kann und darüber hinaus auch den angestrebten Mehr -
wert generiert. Die Tätigkeit umfasst viele Facetten der angewandten Informatik
(insb. Entwicklung und Implementierung von innovativen Konzepten, Meisterung
von Herausforderungen bei der Gestaltung von IT-Artefakten sowie Unter suchung
der beabsichtigten und unbeabsichtigten Einflüsse von Informations systemen auf
ihr Umfeld).

Sie verfügen über
Einen überdurchschnittlichen Universitätsabschluss in Informatik, Wirtschafts -
informatik, Informationswirtschaft, Wirtschafts ingenieur wesen oder
verwandten Fachgebieten
Eine selbstständige Arbeitsweise und ausgeprägte analytische Fähigkeiten
Programmiererfahrung und sicheren Umgang mit statistischen Methoden
Bereitschaft zur nationalen und internationalen Kooperation mit Partnern in
Wissenschaft und Praxis
Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse
Teamfähigkeit, Motivation, Engagement und Eigeninitiative
Erste Erfahrungen in den Bereichen Machine Learning oder verteilte Systeme,
bspw. während des Studiums, sind ein Plus

Die Möglichkeit zur Promotion ist gegeben und wird gefördert.

Darüber hinaus bieten wir Ihnen einen attraktiven und modernen Arbeits platz mit
Zugang zur exzellenten Ausstattung des KIT, eine abwechs lungsreiche und
verantwortungsvolle Tätigkeit, ein breitgefächertes Fortbildungsangebot sowie
eine Zusatzrente nach VBL, flexible Arbeits zeitmodelle, einen Zuschuss zum
JobTicket BW und ein/eine Casino/Mensa.

Wir streben eine möglichst gleichmäßige Besetzung der Arbeitsplätze mit
weiblichen und männlichen Beschäftigten an und würden uns daher insbesondere
über die Bewerbungen von Frauen freuen.

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt
berücksichtigt.

Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse etc.)
senden Sie bitte bis zum 15. November 2020 in elektronischer Form an Prof. Dr.
Ali Sunyaev (sunyaev@kit.edu).

Fachliche Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Scott Thiebes
(scott.thiebes@kit.edu).

Weitere Informationen finden Sie im Internet: www.kit.edu
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